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Governo Regional

Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2021/A de 7 de julho de 2021

O Decreto Regulamentar Regional n.° 28/2020/A, de 10 de dezembro, procedeu a estruturacdo
organica do Xlll Governo Regional dos Acores, comportando a Secretaria Regional da Cultura, da
Ciéncia e Transi¢do Digital, cujo titular, Secretario Regional da Cultura, da Ciéncia e Transicao Digital,
exerce as competéncias elencadas no artigo 14.° daquele diploma.

Importa, neste enquadramento, e para a prossecucao dos objetivos estratégicos que estdo cometidos
a Secretaria Regional da Cultura, da Ciéncia e Transicdo Digital, proceder a aprovacdo da organica e
guadro do pessoal dirigente e de chefia da Secretaria Regional da Cultura, da Ciéncia e Transicéo
Digital, cumprindo os designios patentes no Programa do XIIl Governo Regional, com observéancia pelos
principios da competéncia, igualdade, transparéncia, participacao, eficacia e eficiéncia na organizagéo e
funcionamento dos seus 6rgdos e servicos.

Assim, nos termos do n.° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e da alinea a) do
n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, o Governo
Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

S&0 aprovados a organica e quadro de pessoal dirigente e de chefia da Secretaria Regional da
Cultura, da Ciéncia e Transi¢do Digital, que constam, respetivamente, dos anexos i e ii ao presente
diploma, e do qual fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Transicao de pessoal

1 - As alteracdes na estrutura organica da Secretaria Regional da Ciéncia, da Cultura e Transicao
Digital sdo acompanhadas da subsequente transicdo do pessoal, independentemente de quaisquer
formalidades e sem prejuizo dos direitos consagrados.

2 - A transicdo do pessoal consta da lista a publicar na Bolsa de Emprego Publico dos Acores - BEP-
Acores.

Artigo 3.°
Periodo experimental

O pessoal que, a data da entrada em vigor do presente diploma, se encontre em regime de periodo
experimental mantém-se nessa situagao até a conclusédo do mesmo, devendo, consoante 0s casos e se
necessario, ser nomeado novo juri, ou elementos do juri, o qual faz a respetiva avaliacdo e classificagdo
final.

Artigo 4.°
Concursos pendentes

Os concursos pendentes a data da entrada em vigor do presente diploma mantém-se abertos, sendo
os lugares providos nas unidades organicas que se sucederem.
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Artigo 5.°
Comissdes de servigo de pessoal dirigente e de chefia

As comissBes de servico dos titulares de cargos de direcdo intermédia da Secretaria Regional da
Cultura, da Ciéncia e Transicdo Digital que se encontrem em exercicio de funcdes a data da entrada em
vigor do presente diploma mantém-se em vigor nas situacdes em que lhes suceda um cargo dirigente do
mesmo hivel.

Artigo 6.°
Transferéncia de direitos, obrigacdes e arquivos documentais

1 - Os direitos e as obrigagbes de que eram titulares ou beneficiarios os servicos objeto do presente
diploma sdo automaticamente transferidos para os servicos que ora passam a integrar, em razéo da
matéria, as respetivas competéncias, sem dependéncia de quaisquer formalidades.

2 - Sao igualmente transferidos para os servigos referidos no nimero anterior os arquivos e acervos
documentais, programas informaticos, e base de dados e outros suportes digitais que lhes digam
respeito, no prazo de 90 dias a partir da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 7.°
Norma revogatoria

Pelo presente diploma séo revogados:

a) A subseccdo vii da seccéo i do capitulo iii e artigo 71.° do capitulo iv, todos do anexo i do Decreto
Regulamentar Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho, na sua redac¢do em vigor;

b) A subseccao v da seccao ii do capitulo iii do anexo i do Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2015
/A, de 20 de fevereiro;

c) As normas dos diplomas referidos nas alineas anteriores, que se refiram as competéncias da
Secretaria Regional da Cultura, da Ciéncia e Transicdo Digital, por forca do artigo 14.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 28/2020/A, de 10 de dezembro, que estabelece a Organica do Xl Governo
Regional dos Acores;

d) O Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2001/A, de 27 de novembro, alterado pelos Decretos
Regulamentares Regionais n.os 6/2003/A, de 13 de fevereiro, e 9/2012/A, de 27 de marco.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 1 de abril de 2021.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 25 de junho de 2021.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autbnoma dos Acgores, Pedro Manuel dos Reis Alves
Catarino.
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ANEXO I
(a que se refere o artigo 1.°)

Organica da Secretaria Regional da Cultura, da Ciéncia e Transigao Digital

CAPITULO |

Missao e atribuigoes

Artigo 1.°
Missao

A Secretaria Regional da Cultura, da Ciéncia e Transi¢gao Digital doravante designada por
SRCCTD, é o departamento do Governo Regional que tem por missao definir e executar a politica
regional em matéria de cultura, ciéncia, investigagéo e tecnologia, assegurando, nas areas das
suas competéncias, as relagdes com a Universidade dos Agores e demais instituicbes de formacao
superior, bem como em matéria de transigao digital, desenvolvimento e promogéao da sociedade da
informacao e assuntos do Espaco, na Regidao Autdbnoma dos Agores.

Artigo 2.°
Atribuigoes
Sao atribuigdes da SRCCTD:

a) Garantir o direito a cultura e a ciéncia;

b) Definir, promover e avaliar a execugao das politicas relativas as areas da cultura, ciéncia,
investigagao, tecnologia e transigao digital;

c) Promover o desenvolvimento e promogao da sociedade de informagao;

d) Intervir nos assuntos do Espacgo, na Regido Auténoma dos Agores;

e) Estabelecer, nas areas da sua competéncia, relagdes com a Universidade dos Acgores e
demais instituicdes de formacéao superior;

f) Desenvolver estudos relativos a definicdo da politica de investigagédo, desenvolvimento e
inovacao;

g) Apoiar a divulgagao da cultura cientifica;

h) Promover a execugao das politicas definidas para a area do patrimoénio e do fomento a
criagao e fruigao cultural;

i) Promover as artes do espetaculo;

J) Proceder a recolha de dados e a elaboragéo de estudos nas suas areas de competéncia;

k) Acompanhar a criagcéo, implementagao e desenvolvimento dos Parques de Ciéncia e Tec-
nologia da Regido Autébnoma dos Agores.

Artigo 3.°
Competéncias

Ao secretario regional da Cultura, da Ciéncia e Transigao Digital, doravante designado por
secretario regional, compete:

a) Assegurar a representacdo da SRCCTD;

b) Definir e fazer executar as politicas regionais nas areas de competéncia da SRCCTD;

c) As relagdes, nas areas de competéncia da SRCCTD, com a Universidade dos Agores e
demais instituicbes de formacao superior;

d) O desenvolvimento e promog¢ao da sociedade da informacéo;
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e) Os assuntos do Espago, na Regido Autonoma dos Agores;
f) Dirigir e coordenar a atuagao dos diretores regionais e outros dirigentes dos servigos que
estdo na sua direta dependéncia;
g) Orientar superiormente toda a agdo da SRCCTD;
h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam cometidas por lei e por outros atos nor-
mativos.

CAPITULO Il

Estrutura organica

Artigo 4.°
Estrutura
1 — Para a prossecugao dos seus objetivos, a SRCCTD integra os 6rgéos e servigos seguintes:

a) Orgao Consultivo: Conselho Regional da Cultura;
b) Servigos Executivos:

i) Divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial;
ii) Direcao Regional da Cultura;
i) Diregao Regional da Ciéncia e Transigao Digital.

2 — Na dependéncia da SRCCTD funciona o Fundo Regional da Ciéncia e Tecnologia, dora-
vante designado por FRCT, organismo de coordenagao e gestdo no ambito dos recursos financeiros
disponibilizados para a investigagao cientifica e desenvolvimento tecnolégico, com personalidade
juridica e dotado de autonomia administrativa e financeira, cuja organizagao e funcionamento
constam de diploma préprio.

Artigo 5.°
Cooperagao funcional

1 — Os 6rgaos e servigos da SRCCTD funcionam em estreita cooperagéo e interligagao fun-
cional, visando a plena execugéo das politicas regionais e a prossecugao dos respetivos objetivos,
atribuigdes e competéncias, designadamente na elaboragdo comum de projetos e programas de
investigagéo e desenvolvimento.

2 — Cabe ao gabinete do secretario regional coordenar a interligagao funcional entre 6rgaos
e servicos da SRCCTD.

CAPITULO Il

Orgaos e servigos

SECGAO |

Orgéos consultivos

Artigo 6.°
Conselho Regional da Cultura

1 — O Conselho Regional da Cultura, doravante designado por CRC, é o 6rgéo consultivo da
SRCCTD para formulagéo das linhas gerais da politica regional no dominio da cultura.
2 — A composicéao e as normas de funcionamento do CRC sao definidas em diploma proprio.
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SECGAO II

Servigos executivos

SUBSECGAO |

Divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial

Artigo 7.°
Missao

1 — A Divisao Administrativa, Financeira e Patrimonial, doravante designada por DAFP, tem
por missao dar apoio técnico-juridico, administrativo, financeiro e patrimonial ao secretario regional,
ao respetivo gabinete e as diregdes regionais.

2 — A DAFP funciona na dependéncia direta do secretario regional.

3 — A DAFP é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo 8.°
Competéncias
A DAFP compete:

a) Prestar a assisténcia técnica e administrativa ao secretario regional, fornecendo-lhe analises
e informacgdes, habilitando-o com os demais instrumentos necessarios a definicdo, coordenacgao e
execugao das atividades correntes da SRCCTD;

b) Assegurar a prestacdo de consultadoria juridica e apoio legislativo, contencioso e regula-
mentar ao secretario regional, bem como as diregdes regionais;

c) Coordenar a elaboragao de pareceres sobre projetos e propostas de diplomas legais e
regulamentares, referentes a areas de atividade ou matérias da competéncia da SRCCTD;

d) Promover e coordenar a preparagao, em estreita colaboragdo com os restantes 6rgaos e
servigos da SRCCTD, do orgamento de funcionamento, dos planos anuais de investimento e das
orientagcdes de médio prazo, bem como coordenar o controlo da sua execugao;

e) Prestar o apoio administrativo, de gestao orgamental e logistico necessarios ao funciona-
mento de todos os 6rgaos e servigos afetos a SRCCTD;

f) Assegurar a elaboragéo e avaliagao de planos, programas, projetos e estudos sobre assun-
tos que Ihe sejam atribuidos e, quando aplicavel, coordenar o controlo das respetivas execugdes
materiais e financeiras;

g) Avaliar técnica e economicamente os projetos de investimento e outras medidas politicas
da responsabilidade da SRCCTD, bem como estabelecer os métodos e critérios de recolha da
informacgao estatistica que sejam de interesse para a sua analise;

h) Coordenar as ag¢des relacionadas com a Unido Europeia, assegurando uma correta orientagao
dos servigos da SRCCTD nas agbes internas decorrentes da aplicagdo dos normativos comunitarios;

i) Assegurar as adequadas ligagées com os 6rgaos regionais e nacionais com responsabilidades
em matéria comunitaria, assim como em outras areas de relevancia para o correto desempenho
das suas competéncias;

J) Coordenar e gerir as candidaturas dos investimentos da SRCCTD a cofinanciamento e
acompanhar as execugodes técnicas e financeiras dos respetivos projetos, em articulagdo com os
restantes servicos;

k) Coordenar o planeamento e a gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais da
SRCCTD;

/) Assegurar as operagdes de recrutamento e selegdo dos trabalhadores da SRCCTD;

m) Coordenar o planeamento dos procedimentos relativos a assuntos de expediente geral,
arquivo e documentagao da SRCCTD;
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n) Promover e coordenar a elaboragao, gestao e atualizagédo do inventario e cadastro documen-
tal e bibliografico, assim como das normas tendentes a uniformizag&o de critérios de organizagéo,
classificacao e indexacao da informacéo;

0) Promover o estudo e a implementacéo de técnicas de simplificagdo, modernizagao e racio-
nalizagéo dos circuitos e procedimentos administrativos;

p) Organizar e manter atualizado o inventario dos bens duradouros confiados aos servigos da
SRCCTD, em colaboragao com os mesmos;

q) Acompanhar a implementagéo da ferramenta informatica de registo contabilistico associada
a execugao do plano e orgamento da SRCCTD;

r) Certificar os atos que integram processos existentes na SRCCTD;

s) Assegurar a realizagéo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

Artigo 9.°
Estrutura
A DAFP integra os servigos seguintes:

a) Servigo de Apoio Técnico e Juridico;

b) Nucleo de Informatica;

c¢) Secgao de Contabilidade, Aprovisionamento e Patrimonio;
d) Secgéo de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo.

Artigo 10.°
Servigo de Apoio Técnico e Juridico
1 — Ao Servigo de Apoio Técnico e Juridico, doravante designado por SATJ, compete:

a) Prestar apoio técnico-juridico;

b) Elaborar informagdes e pareceres sobre matérias relacionadas com as atribuicdes e com-
peténcias da SRCCTD, seus 6rgaos e servigos;

c) Elaborar projetos de diplomas legais e regulamentares, bem como de outros atos de natu-
reza juridica;

d) Apreciar e coordenar a elaboragao de pareceres sobre projetos e propostas de diplomas le-
gais e regulamentares, referentes a areas de atividade ou matérias de competéncia da SRCCTD;

e) Prestar apoio no ambito dos procedimentos para formagao de contratos publicos;

f) Prestar apoio na area de recursos humanos e patrimoniais;

g) Promover a recolha, analise, tratamento, atualizagao, arquivo e difusdo da legislagao regio-
nal e nacional, da informagao juridica e da jurisprudéncia com interesse para os 6rgaos e servigos
da SRCCTD;

h) Propor as medidas necessarias para a simplificagcdo, harmonizacgéo e atualizagao legislativa;

i) Promover agbes de natureza formativa e informativa, no &mbito da atividade do SATJ;

J) Propor, elaborar e aplicar normas e orientagdes que contribuam para a melhoria da qualidade,
eficiéncia e eficacia dos servigos da SRCCTD, no ambito das atribuicbes da DAFP;

k) Colaborar na elaboracao dos planos e relatérios anuais de atividades da SRCCTD;

/) Assistir tecnicamente o secretario regional, fornecendo-lhe analises e informacgoes e
habilitando-o com os demais instrumentos necessarios a definigdo, coordenagao e execugao das
atividades da SRCCTD, no ambito da atividade do SATJ;

m) Colaborar com os drgéos e servigos da SRCCTD na introdugéo e atualizagéo de conteudos
no Portal do Governo Regional, bem como na gestdo das paginas especificas afetas aos servigos
dependentes da SRCCTD;

n) Fomentar, organizar e realizar agdes de formagéao e divulgagdo no ambito da atividade do
SATY;
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0) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no dmbito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O SATJ é coordenado por um trabalhador com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, designado, para o efeito, através de despacho do secretario regional nos termos
do disposto no artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Admi-
nistracdo Regional.

Artigo 11.°
Nucleo de Informatica
1 — Ao Nucleo de Informatica, doravante designado por NI, compete:

a) Propor, elaborar e manter atualizado um plano global de informatizagdo e de comunicagoes
da SRCCTD, de acordo com as estratégias definidas pelas entidades competentes na matéria, em
articulagdo com a Divisdo da Transigao e Transformacgéao Digital, da Diregdo Regional da Ciéncia
e Transigao Digital;

b) Orientar e apoiar a gestdo dos sistemas informaticos e de telecomunicag¢des dos servi-
¢os dependentes do secretario regional, em articulagdo com as politicas globais definidas para a
SRCCTD, em linha com as orienta¢des definidas para a administragao regional;

¢) Garantir o desenvolvimento, a administragcdo e a manutencgéo da infraestrutura informatica
e de telecomunicagdes dos servicos dependentes do secretario regional;

d) Propor e implementar medidas técnicas e organizacionais para garantir a otimizagao, a
segurancga e a privacidade das redes, dos servigos e da informagao, no ambito das comunicagdes
eletronicas, incluindo voz e dados, em articulagcdo com as demais entidades competentes na matéria;

e) Promover, desenvolver, implementar e avaliar as solugbes tecnoldgicas aplicacionais neces-
sarias ao regular funcionamento dos servigos e a simplificagdo dos processos, em articulagdo com
a Divisao da Transig¢ao e Transformacao Digital, da Diregao Regional da Ciéncia e Transicao Digital;

f) Assegurar a difusdo de informagao e a disponibilizagao de servigos de interesse para os
cidadaos e para outras entidades, através da Internet, seguindo as regras e orientagdes globais
estabelecidas pelas entidades competentes na matéria, em articulagdo com a Divisdo da Transicao
e Transformacéao Digital, da Direcdo Regional da Ciéncia e Transi¢&o Digital;

g) Propor e apoiar a conducgao de acoes de formagio que potenciem as atividades dos utili-
zadores;

h) Providenciar pela obtengédo e manutengéo das licengas de utilizagado de produtos informa-
ticos, de acordo com as politicas globais definidas para a administragao regional;

i) Garantir a manutencao da infraestrutura informatica e de comunicag¢des, bem como das
plataformas tecnoldgicas aplicacionais necessarias ao desenvolvimento das politicas da SRCCTD;

J) Coordenar os servigos de apoio de informatica e telecomunicagées da SRCCTD e seus ser-
vigos dependentes, de acordo com as politicas globais seguidas pela administragao regional, em
articulagao com a Divisdo da Transigao e Transformagao Digital, da Diregdo Regional da Ciéncia
e Transigao Digital;

k) Definir e prestar apoio técnico de primeira linha, remoto ou presencial, aos utilizadores, a
todas as entidades da SRCCTD, utilizando uma plataforma de registo e acompanhamento de inci-
dentes, de acordo com as politicas globais definidas para a administragéo regional;

/) Promover a preservagao e racionalizagao das solugdes de impressao na SRCCTD;

m) Garantir a operacionalidade e disponibilidade das infraestruturas tecnoldgicas e dos siste-
mas de informagdo da SRCCTD, bem como assegurar a protegéo, a recuperagéo dos dados e a
continuidade de servigo, mantendo atualizado o plano de contingéncia e recuperacao de desastre,
de acordo com as politicas globais definidas para a administragao regional;

n) Manter atualizado o inventario dos equipamentos, sistemas, utilizadores e aplicagbes em
exploragdo na SRCCTD, no ambito das tecnologias e sistemas de informagéo;

0) Assegurar a interoperabilidade e a conformidade dos sistemas de informagdo da SRCCTD
com os sistemas ou politicas regionais e nacionais, seguindo as orienta¢des definidas pelas entida-
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des competentes na matéria, em articulagdo com a Divisdo da Transig&o e Transformagéo Digital,
da Diregao Regional da Ciéncia e Transi¢ao Digital;

p) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O NI é coordenado por trabalhador com vinculo de emprego publico por tempo inde-
terminado, designado, para o efeito, através de despacho do secretario regional nos termos do
disposto no artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Adminis-
tracdo Regional.

Artigo 12.°
Secgiao de Contabilidade, Aprovisionamento e Patrimonio

1 — A Secgéo de Contabilidade, Aprovisionamento e Patriménio, doravante designada por
SCAP, compete:

a) Executar as agbes necessarias a elaboragédo do orgamento de funcionamento da SRCCTD,
bem como ao controlo da sua execugao;

b) Elaborar as propostas de alteragdo orgamental e de transferéncia de verbas dentro do
orcamento da SRCCTD;

c) Executar o processamento das receitas e despesas, bem como o respetivo controlo orga-
mental;

d) Conferir, classificar e arquivar os documentos contabilisticos;

e) Organizar e manter atualizado o cadastro do patrimoénio afeto a SRCCTD;

f) Assegurar o apetrechamento dos érgaos e servigos da SRCCTD, promovendo e organizando
0S processos para a aquisi¢ao de material e equipamentos;

g) Organizar e manter atualizado o inventario dos bens duradouros confiados aos servigos
da SRCCTD;

h) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A SCAP depende diretamente da DAFP.

Artigo 13.°
Secgao de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo

1 — A Secgao de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo, doravante designada por SRHEA,
compete:

a) Organizar e manter atualizado o cadastro e o registo biografico dos trabalhadores, bem
como instruir os processos referentes aos diferentes aspetos da situagao profissional dos tra-
balhadores;

b) Assegurar os procedimentos necessarios para garantir a efetividade, higiene, seguranga e
saude no trabalho, bem como beneficios sociais dos trabalhadores;

c) Assegurar os procedimentos inerentes ao reposicionamento remuneratorio;

d) Proceder ao processamento dos vencimentos e demais remuneragoes;

e) Proceder ao controlo de assiduidade e pontualidade dos trabalhadores e zelar pelo cum-
primento da legislagdo em matéria de férias, faltas e horario de trabalho;

f) Assegurar o registo, classificagdo, expediente, arquivo e controlo de toda a documentagao
dos servigos diretamente dependentes do secretario regional;

g) Organizar e manter atualizado o sistema de arquivo da SRCCTD e apoiar tecnicamente os
restantes servigcos nesta area;

h) Organizar, conservar e manter atualizado o centro de recursos tematicos sobre todas as
matérias com interesse para as atividades da SRCCTD;
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i) Assegurar a catalogacgao e divulgagédo dos recursos tematicos, recorrendo as tecnologias
da informacéo;
J) Executar a digitalizagéo e eliminagéo da informagao de acordo com a legislagéo aplicavel
na matéria e com as normas arquivisticas;
k) Assegurar a realizagédo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A SRHEA depende diretamente da DAFP.

SUBSECGAO I

Dire¢&o Regional da Cultura

Artigo 14.°
Missao

A Diregédo Regional da Cultura, doravante designada por DRaC, é o servigo executivo da
SRCCTD que tem por misséo assegurar as condi¢des legais de concegao, coordenagao e avalia-
¢ao no ambito da cultura.

Artigo 15.°
Competéncias
A DRaC compete:

a) Participar na definicdo e orientagdo da politica cultural da Regido Autbnoma dos Agores;

b) Desenvolver, em conjunto com outras entidades, agdes concertadas de planeamento para
a area cultural;

c) Elaborar projetos de diplomas legais e regulamentares, bem como de outros atos de natu-
reza juridica, na area da cultura;

d) Propor, gerir e coordenar a execugao dos programas dos planos anuais e de médio prazo
referentes a area da cultura, bem como os or¢camentos da DRaC e dos seus servigcos externos;

e) Promover a elaboragao e atualizagdo dos inventarios culturais da Regido Auténoma dos
Acores;

f) Coordenar a recolha de dados estatisticos da area cultural e proceder ao seu tratamento e
analise;

g) Propor a classificagéo de bens de interesse cultural, bem como a aquisi¢cdo ou expropriagéo
de bens classificados, em risco de degradagao;

h) Coordenar e apoiar a elaboragdo de estudos e projetos para salvaguarda do patrimoénio
arquitetonico, nomeadamente dos conjuntos e centros historicos;

i) Apoiar os particulares na conservagao e restauro do patriménio movel e imoével;

J) Definir os critérios de salvaguarda a observar na construgdo, em centros historicos, em
zonas classificadas ou em areas de protecao de imoéveis classificados, bem como na remodelacéo
ou recuperacao dos imoéveis classificados;

k) Propor a suspenséo de trabalhos de restauro, reparacao ou conservagao dos iméveis, me-
diante achados arqueoldgicos importantes, até ao conhecimento correto sobre a realidade historica
do edificio, tendo em vista estabelecer os critérios de restauro ou reparagdo a seguir, de acordo
com as descobertas efetuadas;

/) Propor o embargo de obras em iméveis classificados, zonas classificadas ou respetivas
areas de protegao;

m) Organizar e coordenar o funcionamento dos museus, nucleos museoldgicos, bibliotecas
publicas e arquivos regionais, Ecomuseu do Corvo, Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas
e Centro Histérico e Documental da Autonomia;
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n) Coordenar e superintender a execugao dos planos de atuagéo, de acordo com as medidas
definidas para o setor, tendo em vista estimular, apoiar, promover e difundir as atividades culturais,
nos seus diversos dominios, bem como a formagao dos seus agentes;

o) Estimular formas de cooperagao, no dominio cultural, com as autarquias e outras entidades
que prossigam fins desta natureza, visando a execugao de uma politica cultural descentralizada;

p) Coordenar a implantagéo da rede de bibliotecas publicas municipais;

q) Promover a execugéo da politica relativa as bibliotecas publicas regionais;

r) Coordenar a area dos arquivos regionais, promovendo a criagao da rede regional de arquivos
e participando no planeamento e organizagéo dos arquivos integrantes daquela rede;

s) Promover e apoiar a criagdo da rede de leitura publica na Regido Autbnoma dos Acgores e
colaborar na sua gestéo;

t) Apoiar as entidades culturais da Regido Auténoma dos Acores;

u) Promover e apoiar iniciativas de natureza cultural;

v) Superintender e fiscalizar o setor dos espetaculos de natureza artistica, incluindo os recintos
a eles destinados;

w) Definir as orientagbes e coordenar os programas de atividades dos servigos externos;

x) Estudar e preparar as organicas dos servigos externos da DRaC;

y) Superintender e coordenar a gestao financeira e de pessoal dos 6rgéos e servigos externos
da DRaC, prestando-lhes apoio juridico, informatico e administrativo;

z) Coordenar a gestado dos imoveis e dos equipamentos afetos aos respetivos servigos, com
vista a otimizagéo dos recursos existentes;

aa) Coordenar a execugéo da pesquisa, inventariagao e conservagao do patrimonio cultural,
nas suas diferentes vertentes.

Artigo 16.°
Prestacao de servigos

1 — A DRaC pode exercer, diretamente ou através dos servicos externos, atividades de
prestacao de servigos, nomeadamente nas areas de restauro, formagao profissional, cedéncia de
espagos, assisténcia técnica e pesquisa documental.

2 — No ambito das suas atribuicdes, a DRaC é reconhecida como entidade competente para
efeitos de formacao profissional.

Artigo 17.°
Estrutura

1 — A DRaC é dirigida por um diretor regional, cargo de dire¢ao superior de 1.° grau, coadju-
vado por um subdiretor regional, cargo de diregao superior de 2.° grau.
2 — A DRaC integra os servigos seguintes:

a) Direcao de Servigcos Externos e Assuntos Culturais;
b) Inspecao Regional de Atividades Culturais dos Agores;
c) Servigos externos da DRaC.

3 — Sao servicos externos da DRaC:

a) Os museus regionais e de ilha;

b) As bibliotecas publicas e arquivos regionais;
¢) O Ecomuseu do Corvo;

d
e

) O Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas;
) O Centro Histérico e Documental da Autonomia.

4 — A orgénica e o quadro de pessoal dirigente dos servigos referidos na alinea ¢) do n.° 2
consta de diploma proprio.
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Artigo 18.°
Diretor regional
1 — Ao diretor regional compete:

a) Coordenar e orientar a agao dos diversos servigos da DRaC, de acordo com as diretrizes
do secretario regional,

b) Apoiar o secretario regional na definigao, execugao e controlo das medidas respeitantes a
area da cultura na Regido Autbnoma dos Agores;

c) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O diretor regional é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo subdiretor regional
e, na falta e impedimento deste, por um dos dirigentes da DRaC, designado, para o efeito, pelo
secretario regional, sob proposta do diretor regional.

Artigo 19.°
Subdiretor regional
Ao subdiretor regional compete:

a) Colaborar na execugao das competéncias da DRaC;

b) Gerir projetos em fase de implementagéo, bem como eventos de iniciativa governamental;

c) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

Artigo 20.°

Diregao de Servigos Externos e Assuntos Culturais

1 — A Direc&o de Servigos Externos e Assuntos Culturais, doravante designada por DSEAC,
compete:

a) Dinamizar e desenvolver projetos de carater cultural;

b) Incentivar a criagdo nas varias artes do espetaculo, nas suas vertentes erudita e popular;

c) Coordenar e promover as atividades de natureza cultural dos servigos externos da DRaC;

d) Organizar e coordenar o funcionamento dos museus, nucleos museoldgicos, bibliotecas
publicas e arquivos regionais, Ecomuseu do Corvo, Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas
e Centro Histérico e Documental da Autonomia;

e) Coordenar e superintender a execugao dos planos de atuagéo, de acordo com as medidas
definidas para o setor, tendo em vista estimular, apoiar, promover e difundir as atividades culturais
nos seus diversos dominios, bem como a formagéo dos seus agentes;

f) Estimular formas de cooperagéo, no dominio cultural, com as autarquias e outras entidades
que prossigam fins desta natureza, visando a execugao de uma politica cultural descentralizada;

g) Promover a divulgacédo da cultura agoriana no Pais e no estrangeiro, especialmente nos
paises de expressao portuguesa e nas comunidades de emigrantes;

h) Desenvolver uma politica integrada do livro e da leitura;

i) Executar o plano editorial da DRaC em qualquer tipo de suporte ou registo;

J) Coordenar a implantagao da rede de bibliotecas publicas municipais;

k) Promover a execugéao da politica relativa as bibliotecas publicas regionais;

/) Participar na elaboragéo dos instrumentos de planeamento, designadamente o plano e o
relatério de atividades anuais;

m) Colaborar na elaboragéo de estudos de diagnéstico da situagéo na area da cultura e manter
atualizados indicadores de gestao;

n) Preparar e informar os processos de comparticipagéo financeira e verificar a correta apli-
cacao dos mesmos;
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o) Coordenar a area dos arquivos regionais, promovendo a criagao da rede regional de arquivos
e participando no planeamento e organizacao dos arquivos integrantes da rede;

p) Assegurar o funcionamento da rede regional de museus, participando no planeamento e
organizagao dos museus integrantes da rede;

q) Preparar, executar e controlar o plano de investimentos e o orgamento da DRaC, dentro
da sua area de competéncias, bem como apresentar as propostas de alteragao orgamental e de
transferéncia de verbas consideradas necessarias;

r) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no dmbito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A DSEAC é dirigida por um diretor de servigos, cargo de diregéo intermédia de 1.° grau.
3 — A DSEAC integra os servigos seguintes:

a) Divisdo de Servigos do Patriménio;
b) Secgao de Apoio Administrativo;
¢) Secgao de Apoio Financeiro.

Artigo 21.°

Divisao de Servigos do Patrimonio
1 — A Divisao de Servigos do Patriménio, doravante designada por DSP, compete:

a) Coordenar as agbes de intervengao e gestdo do patrimonio imovel, arqueoldgico, movel,
imaterial e baleeiro, bem como superintender a execugéo dos planos de atuagao, de acordo com
as medidas definidas para o setor;

b) Promover a valorizagéo do patrimonio imével, arqueoldgico, movel, imaterial e baleeiro;

c) Fiscalizar o estado de conservagéao do patriménio da Regidao Autonoma dos Agores e propor
as necessarias a¢des de preservagao;

d) Promover a recuperacao de recintos culturais e respetivo equipamento, sem prejuizo das
competéncias que assistem ao departamento do Governo Regional competente em matéria de
obras publicas;

e) Participar na elaboragao dos instrumentos de planeamento, designadamente o plano e o
relatério de atividades anuais, e assegurar a sua gestéo;

f) Colaborar na elaboragédo de estudos de diagndstico da situagéo, na area do patrimoénio
cultural, e manter atualizados os indicadores de gestao;

g) Preparar e informar os processos de auxilios financeiros, bem como verificar a correta
aplicacdo dos mesmos, nos termos da legislacédo especial aplicavel;

h) Instruir os processos de classificagao de iméveis, sitios e conjuntos, e respetivas zonas de
protecdo, bem como os processos de bens maéveis;

i) Propor a delimitagéo e classificagao de zonas urbanas e rurais de interesse patrimonial;

J) Emitir parecer sobre os planos de salvaguarda, bem como sobre os processos de obras a
executar em imdveis classificados ou em zonas de protecao;

k) Agir perante a desconformidade de atuagéo das entidades publicas ou privadas relativa-
mente a legislagao referente ao patrimonio imével, propondo ou instruindo processos de suspensao,
embargo ou medidas cautelares;

/) Coordenar o inventario do patriménio cultural;

m) Elaborar pareceres sobre projetos de obras, planos e intervengdes, de iniciativa publica ou
privada, a realizar em patrimoénio cultural classificado ou em vias de classificacao;

n) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos trabalhos arqueoldgicos, bem como das interven-
¢des de conservacao e restauro do patriménio cultural;

0) Preparar, executar e controlar o plano de investimentos e o orgamento da DRaC, dentro
da sua area de competéncias, bem como apresentar as propostas de alteragdo orcamental e de
transferéncia de verbas consideradas necessarias;

p) Apoiar os servigos externos na gestdo e conservagao do patriménio que lhes esta afeto,
sem prejuizo das competéncias que assistem ao departamento do Governo Regional competente
em matéria de obras publicas;
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q) Pronunciar-se sobre propostas de classificagdo de bens culturais de interesse municipal,
nos termos da legislagéo aplicavel na matéria;
r) Organizar e manter atualizado o sistema de informagao dos bens culturais, classificados ou
em vias de classificagdo, e proceder a disponibilizagdo dessa informagao;
s) Assegurar a realizagdo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A DSP é dirigida por um chefe de divisao, cargo de diregédo intermédia de 2.° grau.
3 — ADSP integra o Centro do Patrimonio Movel, Imaterial e Arqueoldgico.

Artigo 22.°
Centro do Patriménio Mével, Imaterial e Arqueolégico

1 — Ao Centro do Patriménio Movel, Imaterial e Arqueoldgico, doravante designado por CPMIA,
compete:

a) Prestar apoio técnico-cientifico, a entidades publicas ou privadas, em matérias de inven-
tariacdo, salvaguarda e conservacgao preventiva de patriménio, mével, imaterial e arqueoldgico,
incluindo o baleeiro;

b) Realizar intervengdes de conservagao e restauro de bens culturais moveis classificados e
pertencentes aos acervos dos museus dependentes da DRaC, ou de bens néo classificados, mas
de reconhecido valor histérico, artistico, técnico ou cientifico, para os quais disponha de técnicos
especializados;

c¢) Organizar e manter atualizado um arquivo com o registo de todas as interven¢des de con-
servacao e restauro realizadas, bem como dos respetivos métodos aplicados;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugao de intervengdes de conservagao e restauro de bens
culturais moveis integrados, classificados e inventariados, no &mbito de regimes de apoios;

e) Instruir os processos de classificacao e desclassificagao de bens culturais méveis integrados,
nos termos da legislagcéo aplicavel em vigor;

f) Pronunciar-se sobre propostas de aquisicao e pedidos de expedigao e exportagao, temporaria
ou definitiva, de bens culturais méveis da Regidao Autbnoma dos Agores, bem como acompanhar a
importagao e admissao desses bens, tendo em vista a sua salvaguarda e valorizagao;

g) Coordenar a inventariagdo do patriménio mével, integrado, imaterial e baleeiro;

h) Promover o registo e salvaguarda do patrimonio cultural imaterial de relevante interesse
para a identidade e memaria coletivas;

i) Coordenar a execugao da pesquisa, inventariacdo e salvaguarda do patriménio arqueoldgico,
de acordo com as politicas superiormente definidas;

J) Propor a autorizagao para a realizagao de trabalhos arqueoldégicos, fiscalizar e acompanhar
a respetiva execugao e submeter, para apreciagao, os respetivos relatorios;

k) Assegurar a realizagado de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O CPMIA é coordenado por um trabalhador com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, designado, para o efeito, através de despacho do diretor regional da Cultura, nos
termos do disposto no artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da
Administragdo Regional.

Artigo 23.°
Secgao de Apoio Administrativo

1 — A Seccdo de Apoio Administrativo, doravante designada por SAA, compete:

a) Assegurar o servigo de expediente geral da DRaC;
b) Organizar e manter atualizado o cadastro e registo biografico dos trabalhadores da DRaC;
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c) Executar as agbes necessarias a organizagao e instrugéo dos processos referentes as varias
fases e aspetos da situacao profissional dos trabalhadores;

d) Emitir certiddes e outros documentos;

e) Assegurar os procedimentos necessarios para garantir a efetividade, higiene, seguranga e
saude no trabalho, bem como beneficios sociais dos trabalhadores, e proceder ao processamento
dos respetivos vencimentos e demais remuneragdes;

f) Proceder ao controlo de assiduidade e pontualidade dos trabalhadores ao servigo da DRaC;

g) Assegurar as operagdes de recrutamento e selegao de trabalhadores;

h) Organizar o arquivo, tendo em vista a boa conservagao e facil consulta dos documentos,
nos termos da legislagéo aplicavel;

i) Dirigir e superintender os assistentes operacionais afetos a DRaC;

J) Assegurar o apetrechamento dos 6rgaos e servigos, organizando 0s processos para aquisi¢cao
de equipamentos, nos termos da legislagdo aplicavel;

k) Organizar e manter atualizado o cadastro do patriménio afeto a DRaC;

/) Assegurar a realizagéo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A SAA é coordenada por um coordenador técnico, da carreira de assistente técnico.

Artigo 24.°
Secgao de Apoio Financeiro
1 — A Seccéo de Apoio Financeiro, doravante designada por SAF, compete:

a) Executar as agbes necessarias a elaboragdo do orgamento de funcionamento e plano de
investimento da DRaC, bem como ao controlo da sua execugao;

b) Elaborar as propostas de alteragdo orgamental e de transferéncia de verbas dentro do
orcamento e do plano de investimento da DRaC;

c) Conferir, classificar, organizar e processar os documentos de despesa e de receita relativos
a execugao dos orgamentos do plano e do funcionamento da DRaC;

d) Conferir, classificar, organizar e processar os documentos de despesa cujo pagamento foi
efetuado pela dotagéo do fundo de maneio da DRaC;

e) Organizar e manter atualizado o cadastro do patriménio afeto a DRaC;

f) Assegurar o apetrechamento dos 6rgaos e servigos, promovendo e organizando 0s processos
para a aquisicao de material e equipamentos;

g) Organizar e manter atualizado o inventario dos bens duradouros confiados aos servigos
da DRaC;

h) Prestar informag&o de cabimento de verbas;

i) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A SAF é coordenada por um coordenador técnico, da carreira de assistente técnico.

Artigo 25.°

Inspegao Regional de Atividades Culturais dos Agores

A Inspecgao Regional das Atividades Culturais dos Agores, doravante designada por IRACA,
€ um servigo da DRaC, cuja atividade se desenvolve no dominio da inspecéo e fiscalizagdo do
cumprimento das normas relativas aos espetaculos, divertimentos publicos e difusdo de obras de
cariz cultural, e da utilizagdo das comparticipagdes concedidas pela administragao regional auté-
noma para fins culturais.
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Artigo 26.°
Competéncias
A IRACA compete:

a) Assegurar o cumprimento da legislagédo sobre espetaculos e licenciamento de recintos que
tenham por finalidade atividades culturais, designadamente através da divulgagédo de normas e de
acoOes de verificagao e de inspegéo;

b) Superintender o exercicio das atividades de importagao, fabrico, produgao, edigao, distribui-
cao e exportagao de fonogramas, assim como de edigao, reproducgao, distribui¢gdo, venda, aluguer
ou troca de videogramas;

c) Assegurar, mediante agdes adequadas, o cumprimento da legislagdo sobre atividades de
indole essencialmente cultural ou afim, desde que legalmente estipulado;

d) Propor as alteragdes legislativas que se mostrem necessarias;

e) Apoiar os demais servigos da DRaC na fiscalizagdo da correta aplicagdo dos apoios con-
cedidos para realizacao de atividades culturais.

Artigo 27.°
Diregao
A IRACA é dirigida pelo inspetor regional das Atividades Culturais, cargo que é exercido, por
ineréncia de fungdes, pelo diretor regional da Cultura.
Artigo 28.°
Inspetor regional das Atividades Culturais
Ao inspetor regional das Atividades Culturais compete:

a) Exercer os poderes de diregéo, orientagao e disciplina em relagdo aos servigos e trabalha-
dores da IRACA;
b) Promover as agdes de inspeg¢ao que julgar convenientes.

Artigo 29.°
Estrutura

1 — A IRACA integra os 6rgaos e servigos seguintes:

a) Nucleo de Inspecéo;
b) Delegados municipais;
c¢) Conselho Técnico para Espetaculos.

2 — O apoio juridico e administrativo da IRACA é assegurado pela DRaC.

Artigo 30.°

Nucleo de Inspecao
1 — Ao Nucleo de Inspecao compete:

a) Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor em matéria de espetaculos, designada-
mente através de ag¢des de carater informativo, pedagdgico e fiscalizador;

b) Colaborar com as autoridades com competéncia fiscalizadora na area dos espetaculos e
direitos de autor, designadamente a Policia de Seguranga Publica e a Guarda Nacional Republicana,
visando uma atuacao coordenada no setor;

c) Elaborar estudos e relatorios visando o aperfeicoamento do desempenho das fungdes de-
correntes das competéncias da IRACA;
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d) Elaborar relatérios sobre o trabalho desenvolvido pelas delegagdes municipais, no dominio
das competéncias proprias daquelas delegacgbes;

e) Propor medidas que visem um constante aperfeicoamento do sistema de inspecgéo e de
controlo da area dos espetaculos, bem como da area dos direitos de autor;

f) Colaborar com os servigos da DRaC na fiscalizagdo da aplicagdo dos apoios financeiros
concedidos no dmbito das atividades culturais;

g) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no dmbito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O Nucleo de Inspegao € coordenado por um trabalhador com vinculo de emprego pu-
blico por tempo indeterminado, designado, para o efeito, através de despacho do diretor regional
da Cultura, nos termos do disposto no artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e
Organismos da Administragao Regional.

3 — Ao coordenador do Nucleo de Inspecao compete:

a) Coordenar o trabalho do Nucleo de Inspegéo e dos delegados municipais;

b) Substituir o inspetor regional das Atividades Culturais nas suas faltas ou impedimentos;

c) Assegurar a realizagéo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

Artigo 31.°
Delegados municipais da IRACA

1 — S&o delegados municipais da IRACA, em cada concelho da Regido Autbnoma dos Agores,
a excecao daquele em que se situa a sede da IRACA, os trabalhadores das cAmaras municipais
para o efeito designados pelos respetivos presidentes, em regime de acumulagao de fungdes pu-
blicas, em niumero de um por cada autarquia, aos quais compete:

a) Integrar as comissdes de vistoria, sempre que determinado pelo inspetor regional das Ati-
vidades Culturais;

b) Receber requerimentos de registo de promotores de espetaculos de natureza artistica e
conceder licengas de representacao na area do respetivo municipio, mediante delegagéo do inspetor
regional das Atividades Culturais;

¢) Manter informada a IRACA de todos os elementos que se revelem necessarios a sua atividade;

d) Enviar a IRACA, nos primeiros cinco dias de cada més, toda a informacéao referente a ati-
vidade realizada no més anterior;

e) Assegurar a realizacédo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — As fungdes de delegado municipal conferem o direito a remuneragéo a fixar por despacho
conjunto dos membros do Governo Regional com competéncias em matéria de finangas e cultura.

Artigo 32.°
Conselho Técnico para Espetaculos

1 — O Conselho Técnico para Espetaculos, doravante designado por CTE, € o érgao consul-
tivo em matéria de projetos de recintos de espetaculos de natureza artistica submetidos a IRACA,
nos termos da legislagdo em vigor.

2 — Ao CTE compete:

a) Dar parecer sobre os projetos de construgao, reconstrugédo, adaptagéo ou alteragdo dos
recintos de espetaculos de natureza artistica, bem como nos demais casos que, nos termos da
legislagdo aplicavel, lhe devam ser submetidos;

b) Dar parecer sobre projetos de diplomas relativos a regulamentagéo das condigdes técnicas
e de segurancga dos recintos de espetaculos de natureza artistica.
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3 — As deliberagdes do CTE s&o objeto de despacho do inspetor regional das Atividades
Culturais.

Artigo 33.°
Presidéncia e constituigao

1 — O CTE é composto pelo inspetor regional das Atividades Culturais, que preside, ou por
delegado por si designado para o efeito, e pelos vogais seguintes:

a) Um delegado da Diregao Regional da Cultura;

b) Um delegado da Diregao Regional das Obras Publicas e dos Transportes Terrestres;
¢) Um delegado da Diregdo Regional do Ambiente e Alteragdes Climaticas;

d) Um delegado do Servigo Regional de Protegao Civil e Bombeiros dos Agores.

2 — O presidente designa, de entre os vogais identificados nas alineas do numero anterior,
um para exercer fungdes de secretario do CTE.

3 — Os vogais do CTE sao designados pelo dirigente maximo do respetivo servigo e aufe-
rem, caso nao sejam trabalhadores da Administragdo Publica, senhas de presenga, de montante
a fixar por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com competéncia em matéria
de finangas e cultura.

Artigo 34.°
Funcionamento do CTE

Ao funcionamento do CTE s&o aplicaveis as disposigdes referentes aos érgaos colegiais pre-
vistas no Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, na sua redagéo em vigor.

Artigo 35.°
Carreira de inspetor-adjunto de atividades culturais

1 — As condigbes de ingresso e acesso bem como o desenvolvimento indiciario da carreira
de inspetor-adjunto de atividades culturais sdo os definidos no Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de
abril, adaptado a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A,
de 13 de novembro.

2 — Ao inspetor-adjunto de atividades culturais compete:

a) Inspecionar e verificar o cumprimento das disposi¢des legais referentes a videogramas,
fonogramas ou outros suportes, procedendo ao seu arrolamento ou apreensao;

b) Inspecionar e verificar o cumprimento das disposi¢des legais referentes a recintos de es-
petaculos e divertimentos publicos de carater cultural;

c) Praticar atos processuais em inquéritos e processos de ordenagao;

d) Depor em tribunal;

e) Acompanhar a aplicagdo dos apoios financeiros concedidos no ambito das atividades e
infraestruturas culturais;

f) Assegurar a realizagédo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

Artigo 36.°
Estatuto do pessoal de inspegdo da IRACA

1 — O pessoal de inspecao, quando em servigco e sempre que necessario ao desempenho
das suas fungdes, goza dos poderes de autoridade seguintes, sem prejuizo de outros previstos na
legislacdo em vigor:

a) Levantar autos de noticia, quando verifique ou comprove pessoalmente qualquer infragdo
as normas sujeitas a fiscalizagao da IRACA;

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



| SERIE N° 110 QUINTA-FEIRA, 8 DE JULHO DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

b) Denunciar as autoridades competentes as infragbes as normas sujeitas a fiscalizagéo da
IRACA, das quais tenha conhecimento;

c) Solicitar as autoridades administrativas e policiais o auxilio que necessitar para o bom de-
sempenho das suas fungoes;

d) Proceder a consulta de livros, registos, bilhetes e demais documentacgéao existente nos re-
cintos, estabelecimentos ou locais referidos no n.° 1 do artigo seguinte, nos termos da legislagao
aplicavel em vigor;

e) Proceder, por si ou através de autoridade administrativa ou policial competente, e cumpridas
as formalidades legais, as notificagdes a que haja lugar em processos contenciosos;

f) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — O pessoal de inspegao da IRACA ¢ identificado por cartdo, cujo modelo é aprovado por
portaria conjunta dos membros do Governo Regional com competéncias em matéria de finangas
e cultura.

Artigo 37.°
Livre acesso

1 — O pessoal de inspecdo tem, no exercicio das suas funcgdes, direito de livre acesso aos
recintos de espetaculos, bem como aos estabelecimentos ou locais destinados a distribuigao,
fabrico e armazenamento, venda ou aluguer de filmes, videogramas, fonogramas ou respetivos
suportes materiais.

2 — O livre acesso a que se refere o niumero anterior nao depende de aviso prévio, podendo
ocorrer a qualquer hora do dia ou da noite, sem prejuizo, no que se refere ao domicilio, da legis-
lagdo aplicavel em vigor.

3 — Os proprietarios, administradores, gerentes e diretores dos recintos e estabelecimen-
tos sujeitos a inspegéo, bem como os respetivos representantes e o pessoal ao seu servigo,
ficam obrigados a facultar ao pessoal da IRACA em servigo, quando devidamente identificado,
a entrada nos locais referidos no numero anterior, ou a sua permanéncia, pelo tempo que for
necessario a conclusao da acao inspetiva, bem como a facultar-lhes a documentacao, os livros
de contabilidade, os registos e quaisquer outros elementos que forem exigidos, no d&mbito das
respetivas competéncias exercidas, bem como prestar as informacdes e declaracdes que lhes
forem solicitadas.

Artigo 38.°
Sigilo profissional

1 — O pessoal de inspegao bem como todos os trabalhadores em fungdes publicas da Diregéo
Regional da Cultura, em servico de apoio a inspecgdo, estado sujeitos ao dever de sigilo sobre os
factos de que tenham conhecimento, em resultado do exercicio das suas fungdes.

2 — Todas as reclamagdes, queixas ou denuncias dirigidas aos servigos da IRACA sao con-
fidenciais.

Artigo 39.°

Suplemento de fungao inspetiva

Os inspetores-adjuntos de atividades culturais tém direito a um suplemento mensal de
funcéao inspetiva, nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de abril, adap-
tado a Regiao Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13
de novembro.
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SUBSECGAO Il

Diregéo Regional da Ciéncia e Transi¢&o Digital

Artigo 40.°
Missao

A Diregédo Regional da Ciéncia e Transi¢cao Digital, doravante designada por DRCTD, é o
servigo executivo da SRCCTD que tem por missao assegurar as condigdes legais e técnicas para
promover uma sociedade baseada no conhecimento, investigacdo e inovagéo, em beneficio dos
cidadaos e das empresas, €, ainda, aprofundar um processo de transi¢ao digital transversal aos
varios setores econémicos e sociais da Regidao Auténoma dos Agores.

Artigo 41.°
Competéncias
A DRCTD compete:

a) Propor as bases e as medidas em que deve assentar a politica regional nas areas da cién-
cia, tecnologia, inovagao, transi¢ao e transformacao digital da sociedade, criando, coordenando e
desenvolvendo as acdes necessarias a sua execucao;

b) Propor a definigdo das grandes linhas de financiamento e execugao da politica regional nas
areas referidas na alinea anterior;

c) Propor e executar as agbes que, no dmbito do ensino superior, nomeadamente as relacio-
nadas com a formagao avangada, sejam assumidas pela Regido Auténoma dos Agores;

d) Propor e implementar medidas conducentes a contratagao definitiva de investigadores, pro-
movendo, assim, a estabilizagdo das equipas dos Centros de Investigagdo na Regido Autonoma dos
Acores, em estreita colaboragao com entidades relevantes do Sistema Cientifico e Tecnolégico dos
Acores, nos termos previstos no Decreto Legislativo Regional n.° 10/2012/A, de 26 de margo;

e) Propor e implementar medidas conducentes a integragao dos investigadores do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico dos Agores em redes internacionais de investigacao e inovagao;

f) Financiar ou cofinanciar programas e projetos de investigagao cientifica, de desenvolvimento
experimental, de inovagdo e modernizagao tecnologica, e da transigao e transformacgao digital da
sociedade, acompanhando a sua execugao;

g) Promover a criagdo e o desenvolvimento de infraestruturas de apoio as atividades de in-
vestigacao cientifica, inovagao e desenvolvimento tecnoldgico, divulgagdo da ciéncia, e ainda as
relativas a transigcéo e transformagéao digital da sociedade, sem prejuizo das competéncias que
assistem ao departamento do Governo Regional competente em matéria de obras publicas;

h) Apoiar a realizagao de conferéncias, coloquios, jornadas, seminarios e encontros de carater
cientifico, ou no &mbito da transi¢ao e transformagao digital, assim como a publicagao de trabalhos
cientificos e a concesséao de prémios destinados a distinguir agdes de reconhecido mérito cientifico;

i) Promover a qualificacdo e requalificagdo profissional de recursos humanos dos setores
publico e privado, em matéria de ciéncia, inovagao, tecnologia, transigao e transformacao digital,
através da atribuigdo de bolsas e subsidios, quer no Pais, quer no estrangeiro, em articulagdo com
os 6rgaos e servigos da administragao regional competentes na matéria;

J) Promover, através da transigéo e transformacao digital, a garantia da qualidade dos produtos
e a oferta de servigos dos setores publico e privado, em articulagdo com os 6rgaos e servigos da
administracdo regional competentes na matéria;

k) Apoiar e coordenar a transigéo e transformacgao digital do setor publico regional, com es-
pecial incidéncia no uso das novas tecnologias da informagéo, assentes em software aberto, em
articulagcdo com os 6rgaos e servigos da administracao regional competentes na matéria;

/) Desenvolver politicas, regulamentos e medidas conducentes a transigéo e transformacgéao
digital em contexto empresarial, em contexto social e no &mbito dos 6rgaos e servigos da adminis-
tracdo publica regional;
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m) Promover e apoiar medidas de combate a infoexclusdo, promovendo a aquisicao de
competéncias digitais, bem como a utilizagdo de ferramentas digitais desenvolvidas em software
aberto;

n) Apoiar a transferéncia de conhecimento e de tecnologia para o tecido econémico, social
e publico, através de agdes especificas nos dominios da investigagao, desenvolvimento e ino-
vacao;

o) Promover a credenciagao de profissionais e outras entidades nas areas da ciéncia, tecno-
logia e sociedade da informag&o e do conhecimento, de acordo com a legislagéo aplicavel, e em
colaboragédo com os 6rgaos e servigos da administracdo regional competentes na matéria;

p) Potenciar e promover, em conjunto com outros 6érgaos da administragao regional, a creden-
ciagao de profissionais e outras entidades, nas areas da ciéncia e tecnologia;

q) Apoiar as industrias criativas de base tecnolégica;

r) Desenvolver uma base de dados para a avaliagao do potencial cientifico e tecnolégico da
Regido Autonoma dos Acores;

s) Elaborar, rever e acompanhar a Estratégia de Investigagéo e Inovagao para a Especializagao
Inteligente na Regido Auténoma dos Agores (RIS3 Agores).

Artigo 42.°
Estrutura

1 — A DRCTD é dirigida por um diretor regional, cargo de diregdo superior de 1.° grau.
2 — ADRCTD integra a Diregao de Servigos da Ciéncia, Inovagao e Transi¢do Digital.

Artigo 43.°
Diretor regional
Ao diretor regional compete:

a) Coordenar e orientar a agao dos diversos servigos da DRCTD, de acordo com as diretrizes
do secretario regional;

b) Apoiar o secretario regional na definigdo, execugao e controlo das medidas respeitantes as
areas da ciéncia e da transigéo digital na Regido Autdonoma dos Agores;

c) Assegurar a realizagéo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

Artigo 44.°
Diregao de Servigos da Ciéncia, Inovagao e Transigao Digital

1 — A Diregao de Servigos da Ciéncia, Inovagao e Transi¢ao Digital, doravante designada por
DSCITD, constitui um servigo ao qual compete coordenar e desenvolver as agcdes conducentes a
concretizagao da politica regional nos dominios da ciéncia, difusdo da cultura cientifica e tecno-
I6gica, da investigagado e inovagao, nas entidades empresariais e ndo-empresariais do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico dos Agores, bem como da transi¢do e transformacéao digitais, no setor
publico e privado regionais.

2 — A DSCITD compete:

a) Desenvolver estudos conducentes a definicdo da politica de investigacao cientifica, difusao
da cultura cientifica e desenvolvimento tecnoldgico, inovagéo e transigao digital;

b) Apoiar o desenvolvimento de agdes, no dmbito do ensino superior, bem como colaborar
nas agdes relativas ao planeamento das atividades de investigacao e difusao da cultura cientifica,
tecnoldgica e da sociedade da informagéo;

c) Elaborar os programas anuais e plurianuais de apoio a investigacao e difusao cientifica e
tecnoldgica, desenvolvimento tecnolégico, inovagao e transigao digital;
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d) Promover programas de carater plurianual para o apoio ao funcionamento, reequipamento
e desenvolvimento de instituicdes cientificas, assim como para o apoio a instituicdes dedicadas a
divulgacéo cientifica e a dinamizagao da sociedade de informacéo;

e) Promover programas e projetos, no dominio da investigacao cientifica, do desenvolvimento
tecnoldgico, inovagéao e transicao digital;

f) Promover a realizagao de seminarios, coléquios, conferéncias e palestras, dirigidas para a
divulgacao cientifica, tecnoldgica e da transigcao e transformagéo digital, assim como a publicagao
de trabalhos cientificos, bem como a concessao de prémios destinados a distinguir agées de reco-
nhecido mérito naquelas matérias;

g) Promover programas e projetos para a formagéo e qualificagao de recursos humanos na
area da ciéncia, da tecnologia e da transi¢ao e transformacao digital;

h) Promover a realizagédo de exposigdes para a divulgagdo do conhecimento cientifico e tec-
noldgico;

i) Promover a criagao de bases de dados cientificas e apoiar a sua inclusdo em plataformas
internacionais;

J) Promover e apoiar o ensino experimental das ciéncias e a educagao cientifica nas escolas;

k) Promover e apoiar medidas de combate a infoexclusao;

/) Promover o apoio a cidaddos com deficiéncia através de meios tecnolégicos;

m) Promover o apoio a participagao da comunidade cientifica e tecnolégica em reunides de
cariz cientifico, bem como contribuir para a realizagdo de eventos desta natureza na Regido Au-
tébnoma dos Acores;

n) Garantir o processo de avaliagdo das candidaturas aos programas e projetos financiados ou
cofinanciados pela DRCTD, no ambito da investigagao cientifica e do desenvolvimento tecnolégico,
assim como no ambito da divulgagao da cultura cientifica e da sociedade de informacao;

o) Avaliar e emitir pareceres sobre os relatorios de progresso e de execugao dos programas e
projetos financiados ou cofinanciados pela DRCTD, no ambito da investigagao cientifica e do desenvol-
vimento tecnoldgico, assim como no dmbito da divulgagao cientifica e da sociedade de informagao;

p) Promover a articulagdo dos programas e projetos apoiados pela DRCTD com os projetos
financiados ou cofinanciados, no ambito de iniciativas nacionais, europeias ou outras;

q) Estudar e propor a implementagéo de medidas decorrentes da integragcao europeia, nas
matérias da sua competéncia;

r) Coligir e organizar toda a informagéo publicada, de interesse para a DRCTD, assim como
preparar e promover a divulgagao de eventos, informagdes e demais assuntos relacionados com
as atividades da DRCTD;

s) Promover o apoio a fixagdo, na Regido Auténoma dos Agores, de projetos de vanguarda
em areas tecnolégicas fundamentais ou emergentes;

t) Aplicar as medidas de politica regional, definidas pelo secretario regional, no dominio da
transicao e transformacao digital, nomeadamente da modernizagdo administrativa, da capacitagéo,
inclusdo e insercao digital dos cidadaos, da digitalizagcao do sistema de ensino regional, da digita-
lizagao do sistema de saude e da digitalizagdo do tecido empresarial;

u) Impulsionar a modernizagao da administragao regional, promovendo a desmaterializagao e
a simplificagao progressiva dos servigos publicos online, promovendo a utilizagado de novas tecno-
logias, nomeadamente, suportadas em software aberto, assegurando uma administragao regional
mais agil, articulada, transparente e proxima dos cidadaos;

v) Potenciar o empreendedorismo regional, a capacitagéo, a incluséo e a insergéo digital dos
cidadaos, criando sinergias, envolvendo a Universidade dos Agores, os parques tecnoldgicos, escolas
profissionais, centros de desenvolvimento de competéncias digitais e servigos ou 6érgaos publicos
com competéncia nesta matéria, assim como empresas do setor, promovendo um desenvolvimento
sustentado e sustentavel de base tecnoldgica digital;

w) Criar os mecanismos regulatorios necessarios para garantir o alinhamento, adequacéo e
sustentabilidade da transi¢ao e transformacgéo digital dos érgaos e servigos publicos;

x) Garantir o cumprimento das competéncias da Secg¢ao de Apoio Administrativo e Financeiro;

y) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.
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3 — ADSCITD é dirigida por um diretor de servigos, cargo de diregao intermédia de 1.° grau.
4 — A DSCITD integra os servigos seguintes:

a) Divisao de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;
b) Divisao da Transigao e Transformagéao Digital;
c) Secgao de Apoio Administrativo e Financeiro.

Artigo 45.°
Divisdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
1 — A Diviséo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, doravante designada por DCTI, compete:

a) Contribuir para a salvaguarda dos recursos naturais da Regido Autbnoma dos Acores,
reforcando a eficiéncia da implementagao do regime juridico do acesso e utilizagdo de recursos
naturais da Regido Autdbnoma dos Acgores para fins cientificos, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 9/2012/A, de 20 de margo, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2020/A, de 15 de julho;

b) Contribuir para a criagdo de um quadro legal e institucional, visando a contratagao definitiva
de investigadores para os centros de investigagao regionais, de forma a contribuir para a estabili-
dade das equipas de investigacéo;

c) Apoiar a elaboragéo de programas regionais conducentes a realizagédo de ciéncia de exce-
Iéncia, tendo em conta as prioridades regionais e as orientagdes politicas gerais;

d) Estimular o intercambio cientifico, contribuindo para a atualizagdo permanente de conhe-
cimentos e da formacéao do corpo cientifico regional, bem como para a afirmagéo da Regido Auté-
noma dos Acores enquanto regido de exceléncia para a ciéncia, investigacdo e desenvolvimento,
no contexto cientifico internacional;

e) Contribuir para a criagdo de condi¢des para uma progressiva exploragédo do potencial cientifico
na Regidao Auténoma dos Agores, nomeadamente ajudando a garantir uma estratégia concertada
que permita ter os recursos humanos e financeiros necessarios para este fim;

f) Facilitar e fomentar a circulagdo do conhecimento e o reforgo das dinamicas e interagbes
entre os diferentes atores do ecossistema de investigagao, desenvolvimento e inovagao;

g) Promover a interligagéo, a cooperagao e a investigagdo, em consorcio, entre as empresas
e as entidades cientificas regionais, reforgando o estabelecimento de redes de investigagao, de-
senvolvimento e inovagao, bem como processos de eficiéncia coletiva;

h) Estimular a transferéncia e a cocriagdo de conhecimentos e tecnologias, a investigagao
aplicada e a capacidade de materializar os resultados de investigagéo, desenvolvimento e inovagéo,
em especial no desenvolvimento de novos processos, produtos e servigos;

i) Incrementar a intensidade de atividades de investigagdo, desenvolvimento e inovagéo nas
empresas, a qualificagdo dos seus recursos humanos, o desenvolvimento local de aplicagdes ino-
vadoras e a sua competitividade;

J) Dinamizar o papel das entidades de interface, dos parques de ciéncia e tecnologia, na
mediacéao e facilitacdo da transferéncia de conhecimento, na incubagdo de empresas de base
tecnologica, no fomento do empreendedorismo, start-ups e spin-off, € na criagdo de emprego
qualificado;

k) Promover uma cultura de valorizagdo econdémica da investigagdo e desenvolvimento, de
inovagéo e de empreendedorismo transversal a universidade, as empresas e a sociedade em geral,
assente na promogao de areas de valor acrescentado;

) Apoiar a execuc¢ao das politicas publicas relacionadas com a difusdo da cultura cientifica
e a disseminagao alargada da ciéncia produzida ou relacionada com a Regido Auténoma dos
Acores;

m) Assegurar a realizagido de outras tarefas que, no &mbito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A DCTI é dirigida por um chefe de divisao, cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau.
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Artigo 46.°
Divisdo da Transig¢ao e Transformagao Digital
1 — A Divis&o da Transigdo e Transformagao Digital, doravante designada por DTTD, compete:

a) Desenvolver estudos e agdes conducentes a definigdo e implementagao da politica regional,
no dominio da transi¢ao e transformacao digital, que inclui as areas da modernizagdo administrativa,
de qualificagdo e requalificagéo profissional, da capacitagao, inclusdo e insercao digital dos cida-
daos, da digitalizacdo do sistema de ensino regional, da digitalizagdo da saude e da digitalizagao
do tecido empresarial;

b) Elaborar os programas anuais e plurianuais de suporte a transigcao e transformacao digital;

c) Promover programas e projetos no dominio da transigao e transformacao digital;

d) Promover programas de carater plurianual para o apoio ao funcionamento, reequipamento
e desenvolvimento de instituicdes dedicadas a transigéo e transformagao digital;

e) Promover e apoiar a realizagao de conferéncias, coléquios, jornadas, seminarios, palestras
e encontros dirigidos para o dominio da transi¢ao e transformacao digital;

f) Promover programas e projetos para a qualificagao e requalificagdo de recursos humanos,
nos setores privado e publico, na area da transigéo e transformacgao digital;

g) Promover a cidadania digital e apoiar medidas favoraveis a capacitagao, incluséo e insergéo
digital dos cidaddaos com e sem necessidades especiais;

h) Promover a articulagdo dos programas e projetos apoiados pela DRCTD com os projetos
financiados ou cofinanciados, no ambito de iniciativas nacionais, europeias ou outras;

i) Estudar e propor a implementagado de medidas, iniciativas, projetos e, ou, programas euro-
peus, nas matérias da sua competéncia;

J) Coligir e organizar toda a informagao publicada de interesse para a DRCTD, assim como
preparar e promover a divulgagao de eventos, informagdes e demais assuntos relacionados com
as atividades da DRCTD;

k) Apoiar a fixagdo, na Regido Auténoma dos Acgores, de projetos de vanguarda, no &mbito da
transigao e transformacao digital;

/) Prestar apoio técnico e parecer prévio em processos de contratagcéo publica de aquisigdo de
bens e servigos, no dmbito das tecnologias e sistemas de informagéo, seguindo as linhas orienta-
doras definidas pelas entidades competentes na matéria;

m) Articular com o NI em matéria do plano global de informatizagao e de comunicagdes da
SRCCTD, das solugdes tecnologicas aplicacionais necessarias ao regular funcionamento dos
servigos, da simplificacdo de processos, da difusdo de informacéao e disponibilizacdo de servigos
de interesse para os cidadaos e outras entidades, dos servicos de apoio de informatica e teleco-
municacgdes, da interoperabilidade e conformidade dos sistemas de informacédo da SRCCTD com
os sistemas ou politicas regionais e nacionais;

n) Assegurar a realizagao de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, Ihe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — ADTTD é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcao intermédia de 2.° grau.

Artigo 47.°
Secgao de Apoio Administrativo e Financeiro
1 — A Seccéo de Apoio Administrativo e Financeiro, doravante designada por SAAF, compete:

a) Assegurar o servigo de expediente geral da DRCTD;

b) Proceder ao registo, classificagao, arquivo e controlo da documentagdo da DRCTD;

c) Organizar e manter atualizado o inventario dos bens duradouros confiados aos servigos
da DRCTD;

d) Organizar e efetuar os procedimentos necessarios a aquisi¢ao de bens destinados ao con-
sumo corrente dos servicos da DRCTD;
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e) Conferir, classificar, organizar e processar os documentos de despesa relativos a execugao
dos orgamentos do plano e de funcionamento da DRCTD;

f) Conferir, classificar, organizar e processar os documentos de despesa cujo pagamento seja
efetuado pela dotacdo do fundo de maneio da DRCTD;

g) Prestar informagéo de cabimento de verbas;

h) Dirigir e superintender os assistentes operacionais afetos a DRCTD;

i) Reunir e preparar os elementos necessarios ao processamento dos vencimentos e demais
remuneragoes, assim como manter o cadastro e o registo biografico dos trabalhadores da DRCTD
devidamente atualizados;

J) Proceder ao controlo de assiduidade dos trabalhadores da DRCTD;

k) Assegurar a realizagdo de outras tarefas que, no ambito da sua area de competéncias, lhe
sejam distribuidas ou cometidas a sua responsabilidade.

2 — A SAAF é coordenada por coordenador técnico, da carreira de assistente técnico.

CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 48.°

Quadros de pessoal

1 — O pessoal afeto aos servigos que integram a SRCCTD consta dos quadros regionais de ilha.
2 — O quadro do pessoal dirigente e de chefia afeto a SRCCTD € o que consta do anexo 1
do presente diploma, do qual faz parte integrante.

ANEXO II
(a que se refere o artigo 1.°)

Quadro de pessoal dirigente e de chefia da Secretaria Regional da Cultura,
da Ciéncia e Transigao Digital

dgl:llgéeaﬁs Designagéo do cargo Remuneragao
Servicos executivos
Divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial
Pessoal dirigente
1 Chefe de divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial, cargo de diregédo intermédia de
2o | T a)
Pessoal de chefia
2 (7o o [0 =To [0 ] b)
Direcdo Regional da Cultura
Pessoal dirigente
1 Diretor regional, cargo de diregdo superiorde 1.0grau . ........... .. ... a)
1 Subdiretor regional, cargo de diregdo superiorde 2.°6grau . .. ...... ... e a)
1 Diretor de servigos Externos e Assuntos Culturais, cargo de direcéo intermédia de 1.°grau . . . a)
1 Chefe de divisdo de Servigos do Patriménio, cargo de direcéo intermédia de 2.°grau. . ... ... a)
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dﬁﬁ'{gear;s Designagéo do cargo Remuneragao
Pessoal de chefia
2 170 o /=13 =To [0 ] b)
2 Coordenador tECNICO . . . ... i c)
Direcdo Regional da Ciéncia e da Transigao Digital
Pessoal dirigente
1 Diretor regional, cargo de diregdo superiorde 1.0grau . ......... ... a)
1 Diretor de servigos da Ciéncia, Inovagao e Transi¢ado Digital, cargo de diregéo intermédia de
1 graU . o a)
1 Chefe de divisdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, cargo de diregao intermédia de 2.° grau a)
1 Chefe de divisdo de Transigdo e Transformagao Digital, cargo de direcdo intermédia de
2 o | - T a)
Pessoal de chefia
1 Coordenador tECNICO . ... .. i c)

a) Remuneragéo de acordo com o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragdo Regional.
b) Remuneragéo de acordo com o artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragdo Regional.
¢) Remuneragéo de acordo com o anexo 11 do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, na sua redagéo em vigor.
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